Vystupy a zavéry z Il. kola jedndni PS k tvorbé Strategie rozvoje Krdlovéhradeckého kraje 2021+ 26. tinora 2019
Vystupy a zavéry z Il. kola jednani PS RSK k tvorbé Strategie rozvoje Kralovéhradeckého
kraje 2021+

Druhé kolo jednani pracovnich skupin probéhlo v obdobi leden aZ unor 2019.

Konkrétné se pracovni skupiny sesly v ndsledujicich terminech:

PS Cestovni ruch a kultura 15.1. 2019
PS Doprava 18.1. 2019
PS Zaméstnanost + PS Vzdélavani + PS Vyzkum, vyvoj a podnikani 29.1.2019
PS Kultura 6.2.2019
PS Socidlni oblast + PS Zdravi a bezpec¢nost 7.2.2019
PS Zivotni prostfedi a zemé&délstvi 11.2.2019
PS Obce a mésta + PS Venkov 15.2. 2019

PS Cestovni ruch a kultura

Zavéry z diskuse:

- Udajnd kolize ochrany Zivotniho prostiedi a rozvojovych potieb pro cestovni ruch
v lokalitach — je tfeba se tim zabyvat;

- nedostatecny dlrraz na obnoveni a rozvoj lazenstvi — tfeba posilit i v této strategii;

- nedostatecna nabidka a kvalita lidskych zdroju (ve stejném duchu, jako minulé kolo jednani
pracovni skupiny) — ubyva potfebnych profesi, Spatna kvalifikace, nesoulad vzdéldvaciho
systému s trhem prdace; znacnym tempem ubyva profesi potfebnych v cestovnim ruchu,
minimum novych absolventl, personal neovlada svoji profesi, chybi motivace a jazykova
vybavenost, cely vzdélavaci systém vnimany jako Spatny a jesté se zhorsujici; také negativni
vliv rodicl, okolni spolecnosti, hodnot a prestize...;

- nedostatecné pokryti vefejnou dopravou — problém nejen v cestovnim ruchu, ale obecné;
priklady Spatného meziregiondlniho napojeni (s Polskem, s Libereckym krajem: napfr.
z Vrchlabi do Harrachova neexistuje spojeni), nedobra koordinace mezi linkovymi autobusy a
cyklobusy atd.

Zavéry z pracovni €asti:
Téma kultura

- koncepcni pristup kraje — je potieba vize a strategie, v prvni fadé vsak analyzy; v ramci
rozdéleni kultury na jednotlivé segmenty (pamétihodnosti, Ziva kultura, instituce, KKO) by
mélo dojit k prioritizaci podpory a rozdéleni prostfedkd; kraj by mél jasné védét, kam mifit a
kde se specializovat;

- identifikace a podpora nosnych témat KKO v kraji (i ve vazbé na tradi¢ni lidovou kulturu
v regionu);

- posileni pfeshranic¢ni spoluprace v oblasti kultury;

- spoluvytvareni image, partnerstvi mezi subjekty ¢i subregiony — vytvareni balicku ¢i pribéhu
pro zvyseni atraktivity z hlediska kultury ve vazbé na cestovni ruch

- posileni regiondlnich specifik (1866, pohrani¢ni opevnéni apod.)

- UNESCO, NKP — pfiprava, lobbing, jasné cile

- mapovani tradi¢ni lidové kultury (uméni, femesla, jazyk, zvyky apod.)
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- udrzba pamatek, zamezeni jejich degradace a hledani smysluplného vyuziti

- systematické prlizkumy stavu pamatek

- Impuls HK — wvyuZiti rozvojového potencidlu, jiny kraj takovou instituci nema; analyzy,
vzdélavani, metodickd pomoc atd.;

- smysluplné vyuZiti chytrych pfistup( a technologii v kulture;

- posileni podpory neprofesionalni spolkové kulturni ¢innosti;

- zajisténi vhodnych prostor a technologii pro pamétové instituce;

- zabyvat se myslenkou volnych vstup( na urcitych mistech, v urcitou dobu apod.;

- zvaiit zavedeni néjakého regionalniho systému prestize (udileni cen apod.).

Téma cestovni ruch

- je tfeba zdkona o cestovnim ruchu;
- krajska destinacni spolecnost
- spravné nastavit
- spolecny marketing
- regionalni nadhled
- oddéleni urednik(l od marketingu
- koordinovana spoluprace s ostatnimi destina¢nimi spole¢nostmi
- pozor na dominanci krajské destinacni spolecnosti nad ostatnimi
- pozor na vliv politikd;
- snhizit administrativni zatéz;
- zvysit podporu cestovniho ruchu a zjednodusit dotacni podminky (zjednodusit i NPRCR);
- podpora bézeckého lyzovani: Uprava trati ze strany statu a kraje;
- verejnd doprava v turistickych oblastech a jeji nadregionalni propojeni (véetné skibusu a
cyklobust) — napftiklad Vrchlabi — Harrachov nebo Trutnov — Broumov;
- podpora propojeni lyZzafskych areall i v ramci stredisek;
- zlepsit stav infrastruktury (parkovisté, telematika, silnice Il. a lll. tridy);
- spoluprace vzdélavaci sféry s podnikateli, potfebné obory (napf. kuchaf a cisnik), jazykova
vybavenost; zména systému Skolstvi
- vytvoreni doprovodné infrastruktury v méné exponovanych mistech
- vysokorychlostni internet
- podpora kongresové turistiky (infrastruktura, nastaveni financovani)
- cyklostezky (investice, podpora kraje)
- vytvédreni novych nabidek (smart, nové napady, jedinecnost)
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PS Doprava

Zavéry z diskuse:

- Specidlni kruhové objezdy se zadvorovym systémem urcené pro bezpecény prijezd kamion( a
vozidel vezoucich nadmérny néklad

- Vysokorychlostni kontrolni vazeni — vazeni pretizenych kamiond za jizdy, systém funguje
napr. na Vysociné

- Kontrola zatiZzeni most( — potieba zjistit, kolik, jakd a jak téZzka vozidla pfes konkrétni mosty
jezdi s cilem naprojektovat, zmodernizovat ¢i vybudovat most, ktery odola vySSimu provozu a
zatizeni

- Plosné zavedeni prednosti zprava v rezidenénich oblastech z dlvodu redukce vizudlniho
smogu zpUsobeného mnozstvim dopravnich znacek upravujicich prednost

Zavéry z pracovni ¢asti:
Napojeni kraje na nadfazenou sit a rozvoj patefni dopravni infrastruktury

- Dalnice D11 a D35
- Urychlené dokonéeni D11 a D35 = kfiZzeni dvou patefnich komunikaci
- Silnice I. tfidy a obchvaty
- Vytipovat dalsi plnovyznamové dopravni napojeni do Polska (mimo Nachod a
Kralovec)
- Napojeni PZ Kvasiny na D35
- Zelezniéni infrastruktura
- Urychleni projekénich praci i vlastni vystavby zaméru ,,zdvojkolejnéni Zelezni¢ni trati
v useku Velky osek — Chocen” (bypass pomuUze pretizenému |. koridoru) — potireba
zlepsit komunikaci s obcemi a dotéenymi subjekty
- Zlepsit Zelezni¢ni napojeni na Nachod, Broumov, Prahu a Liberec
- Vytipovat dopravni prekladisté v tésné blizkosti D11 a D35 i patefni trati Velky Osek — Chocen
(v souladu s plany EU premistit co nejvice tranzitnich nakladd na Zeleznici a ulevit paterni
silnicni siti)
- Iniciovat legislativni opatfeni ve smyslu pfijeti systémového ,zakona o liniovych stavbach”
(CR je posledni zemé v Evropé, kde se tento zékon stale nahrazuje malo aplikovatelnym
zakonem o vyvlastnéni) — souvisi a podporuje vSechny vyse uvedené body

Zlepseni dopravni dostupnosti regioni kraje a pfeshranicni dostupnosti vcetné bezpecnosti
dopravy

- Krajské silnice Il. a lll. tFidy
- Reseni stavajiciho stavu (rekonstrukce, modernizace)
- Budovani obchvatu
- Optimalizace sité ve vazbé na zménu situace
- Protihlukova opatieni a , 0zelenéni silnic“ (PCR nedoporucuje vysadbu stromd podél
silnic)
- Vefejna doprava
- Preference verejné dopravy
- Prestupni uzly, efektivnéjsi trasovani VHD —> atraktivnéjsi pro cestujici (omezit
dlouhé objizdéni = potfeba pfimych spoju)
- zdleZi na kraji, jaké autobusové spoje si objedna
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- Bezpecnost a fizeni dopravy
- Dopravni vychova
- Inteligentni dopravni systém (Jak velkou ¢ast by méla tvofit represivni slozka?)
- Modernizace vozového parku — sniZit primérné stari aut a motocykl(, dotacni
pobidky
- Samovysvétlujici (pfedchazi vzniku nehodové situace) a odpoustéjici (eliminuji nebo
snizuji tragické nasledky dopravni nehody) komunikace

Zvyseni podilu udrzitelné dopravy a rozvoj Cisté mobility v kraji

- Cyklisticka a nemotorova doprava
- Vytvoreni analyzy prepravnich proudl v Uzemi Kralovéhradeckého kraje (vazba na
venkov, nejen mésta) a jeji pravidelna aktualizace
- Dopravni opatfeni zvyhodnujici bezmotorovou dopravu (napf. zobousmérnéni
jednosmérnych komunikaci pro cyklisty)
- Bezpecna infrastruktura a parkovani pro cyklisty
- Cista mobilita a vozovy park
- Modernizace vozového parku (vyuZiti dotacnich pobidek) — vefejna i osobni doprava
- Koncepcni ptistup a osvéta
- Efektivni kombinace vefejné dopravy, automobilové dopravy a cyklodopravy (P+R,
B+R) — listek za parkovani by slouZil i v MHD - integrovany systém, prestupni uzly
(koordinace prestupnich vazeb)
- Osvéta Cisté mobility, sdileni dopravnich prostredki
- Atraktivita vs financovani VHD (analyza)
- Pftirekonstrukcich komunikaci vice myslet na pési a cyklodopravu
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PS Zaméstnanost + PS Vzdélavani + PS Vyzkum, vyvoj a podnikani
Zaveéry z pracovni ¢asti:

Znalostni ekonomika a prostfedi pro rozvoj podnikani — vazba na RIS 3 strategii, Strategii
zaméstnanosti KHK, Strategii investicnich pfileZitosti

e ZvySovani podnikatelské aktivity

e vznik firem (poradenstvi/podpora podnikavosti na skolach
(fiktivni firmy, podnikatelské zaméry) /inkubace);

e rozvoj malych a stfednich podnikl — expanze,
internacionalizace

e excelentni femesla

e Zkvalitnéni podnikatelské infrastruktury (mimo Gf/Bf)

Rozvoj podnikani a e Spoluprace (klastry, platformy, sdruzZeni, asociace)
posilovani inovacnich e Rozvoj inovativnich start-upt
schopnosti MSP e Diverzifikace zaméreni firem v kraji (odstranéni zavislosti

na nékolika oborech)
e SniZovani administrativy
e Socidlni podnikani
Poradenstvi, vzdélavani, mapovani
Vznik/rozvoj socialnich podniki
Spoluprace socialnich podniki a skol
Podpora aktivit ,,spolecenské odpovédnosti firem“ (CSR)

e Brownfileds

Vytvéreni zazemi a e Greenfields
podminek pro rozvoj e Spickové kancela¥ské prostory
podnikani e Investofi (precare, care, aftercare)

e Mapovani a prezentace

e Inovacni podnikdani
Firemni vyzkum, vyvoj a inovace (VaVal aktivity, lidé,
infrastruktura)
Podplirné organizace (inovacni centra, PIRI,
Czechinvest, RRA ...)
Internacionalizace
Vyroba s vyssi pfidanou hodnotou
Smart technologie
UzSi spolupréce skola/firma — chybi standard priabéhu
odborného vycviku ve firmé — spolecna tvorba profilu
absolventa (zména SVP) — staze 75/SS ve firmach
Zameéstnavani zahranic¢nich pracovnikd ve VaVal —
nutnost mit komplexni servis (ubytovani, vzdélavani,
odstranéni jazykovych bariér, dopravni dostupnost,
adekvatni mzda...)
Celozivotni vzdélavani pracovnik( ve VaVal
Odstranéni problém s certifikaci vyrobké v CR
(ubyvaiji tzv. notifikované osoby, coZ blokuje uvadéni
vyrobkd na trh a ziskavani akreditaci pro laboratore
vyzkumnych organizaci)

Rozvoj vyzkumného a
inovacéniho systému
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Verejny vyzkum
Excelentni zakladni vyzkum / Aplikovany vyzkum —
(aktivity — smluvni, kolaborativni, lidé, infrastruktura,
spoluprace)
Komercializace vyzkumu
Internacionalizace
Podpurné organizace (Centra transferu technologii,
inovacni centra, PIRI, Czechlnvest, RRA ...)
Zaméstnavani zahranicnich pracovnik( ve VaVal —
nutnost mit komplexni servis (ubytovani, vzdélavani,
odstranéni jazykovych bariér, dopravni dostupnost,
adekvatni mzda...)
Casto odchod vysoce kvalifikovanych pracovnik
mimo CR
Celozivotni vzdélavani pracovnikl ve VaVal
SniZzovani administrativy

Posilovani marketingu
vyzkumu, vyvoje a inovaci a
podnikani

Regionalni inovacni znacka Kralovéhradeckého kraje a jeji
napojeni na ndrodni brand pro oblast VaVal, propagace
Uspésnych pribéhl

Marketingova propagace technickych obor(i S5/VS
(atraktivita, propagace dvojic skola/firma) — lze propojit se
systémem krajskych stipendii

Kvalifikované lidské zdroje a kvalitni vzdélavani — vazba na Strategie zaméstnanosti KHK, Krajsky

akeni plan vzdélavani KHK

Zvyseni vysledk
vzdélavaciho systému v
navaznosti na potfebné
kompetence

Rozvoj a zefektivnéni systému vzdélavani
Intenzivni spoluprace vzdélavacich instituci a
zaméstnavatell v oblasti odborné pfipravy a odborného
vzdélavani
rozvoj dudlniho vzdélavani, zavadéni prvkd dudlniho
vzdélavani — spole¢na tvorba profilu absolventa (zména
SVP), standard pribéhu odborného vycviku ve firmé —
podpora exkurzi a stadzi ve firmach jiz na zakladnich
Skolach
Motivujici a specifické vzdélavani
predstava o naplni prace rlznych profesi od nejutlejsiho
véku
Podpora silnych stranek zaku, studentd
prace s talenty, nadanymi jednici
Vzdélavani pedagogickych pracovnikl véetné vychovnych a
kariérovych poradcl

Strdnka 6z 17



Vystupy a zavéry z Il. kola jedndni PS k tvorbé Strategie rozvoje Krdlovéhradeckého kraje 2021+ 26. tinora 2019

Zvysovani adaptability a
stability pracovni sily °

Odborné vzdélavani zaméstnancl

Celozivotni uéeni — vzdélavani dospélych
funguijici systém dalSiho profesniho vzdélavani
obcanské vzdélavani verejnosti (uceni co je CSR,
odpovédna firma work-life-balance)

Rozvoj kol (ZS, SS) jako center dal3iho vzdélavani

Mobilita pracovni sily
motivace pro udrzeni/lakani expertl a kvalifikované PS
navrat vzdélanych mladych lidi do regionu

[ ]
Zacleiovani
znevyhodnénych skupin na
trh prace

Specifické skupiny na trhu prace
aktivni vyhledavani ohrozenych na trhu prace,
preventivni aktivity (kariérové poradenstvi)
poradenstvi, rekvalifikace
podpora vytvareni pracovnich mist
verejné prospésné prace
chranény trh prace
... dobrovolnictvi
Socialné vyloucené lokality
Case managment — multidisciplinarni spoluprace pfi
feSeni individualnich potieb ¢lovéka
Seniofi 55+
age management
profesni seniorita
prevence ztraty zaméstnani
zajisténi informovanosti pro uplatnéni na trhu prace
vyuziti potencidlu, zkuSenosti senior
aktivni starnuti
vzdélavani senior( (obcanské i zajmové)

Zdravotné postizeni
pfileZitosti a moZnosti zaméstnavani na chranéném i
volném trhu prace
spoluprace pfi transformaci psychiatrické péce —
otevieny trh prace

Zahranicni pracovni sila v regionu
podpora integrace (vyuka ceského jazyka, nabidka
volnocasového vyuZiti pro rodinné prislusniky)

Spoluprace subjektl
v oblasti lidskych zdrojl

Rizeni, planovani, spoluprace instituci v oblasti lidskych
zdroju
Predikce trhu prace

Klicové pro rozvoj lidskych zdroju je:

—  Zajisténi dopravni dostupnosti po celém tzemi kraje
—  Zajisténi kvalitni vefejné dopravy

—  Zajisténi vysokorychlostniho pripojeni na internet po celém tuzemi kraje
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PS Kultura

Zavéry z diskuse:

- Ddulezitost vzniku celokrajské strategie

- Ucinit kulturu jednim z pilifi rozvoje KHK. Neopomijet jeji roli ve spoleénosti.

- Zapojit dosud nevyuzita reseni do rozvoje kultury (Chytra reseni)

- Pojem pamétové instituce chapat v SirSich souvislostech — diskuse nad rozdélenim: extra
opatfeni pro historické pamatky a pro pamétové instituce vSRK 21+ (nejednoznacny
vysledek diskuse)

- Hranice kultury a vzdélavani jsou misty splyvajici; je tfeba vzdélavani pfizplsobovat
aktudlnim potfebam oboru

- Najit, pfipadné rozsitit, propojeni s podnikatelskou sférou

- Spole¢ny marketing neni Spatny ndpad, ale je zde riziko, ze z néj budou mit uzitek hlavné jiné
subjekty, nez kulturni — je ale velmi dlleZity! Je tfeba synergie instituci. Je také dulezité lidi
rozhybat, dostat je do ulic, aby Sli za zivym zazitkem

- ldedlni by bylo, aby se Kraj bral za zdjmy pamatkovych a kulturnich instituci na svém tGzemi

- DUlezitd je kontinuita financovani, aby nepanovala nejistota a diskontinuita v praci

- Velkym tématem by se méla stat mobilita v kulture

- Je treba efektivniho sbéru dat (nezatéZovat pracovniky v kultufe agendou, ale ziskat
informace, které jsou skutecné uzitecné)

- Hledat ptiklady dobré praxe u nas i v zahranici

Zajimavé postrehy:

- Vzhledem k tomu, 7e KHK je i v oblasti kultury na prdméru CR chybi v ném nespokojenost,
ktera je jinak motorem k jakymkoliv zménam

- Vsechny prispévkové instituce by uvitaly projekty na doprovodné programy, nemaji penize na
personalni zajisténi téchto aktivit, jelikoZ jejich zaméstnanci musi délat predevsim svou préci

- Riziko doprovodnych program( tkvi ale v bulvarizaci instituci a uméni jako takového

- Problémem ve vsech prispévkovych organizacich jsou finance. Neadekvatni odménovani a
s tim souvisejici demotivace pracovnikd.

- Administrativa spojena s ¢innosti zabere 50 % Casu

- Priklady dobré praxe — bylo by dobré, aby byli vSichni seznameni s tim, jak jdou véci délat
jinak. Napt. Centrélni vstupenka, pan Skolnik z Broumova

- DulezZité je si uvédomit, Ze fungujici kulturni Zivot vytvari nové pracovni prileZitosti

- Art District — umélecké kolonie

- Bude dlleZité, aby vsichni zicastnéni nezapominali, Ze navrhy, které budou mit, musi byt
uplatnitelné pro $irsi okruh subjektl. Nesmime se dostat do situace, kdy kazdy bude chtit
fesit pouze svoje problémy.
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PS Socialni oblast + PS Zdravi a bezpecnost

Zavéry z diskuse a pracovni ¢asti:

Odpovidajici podminky pro zdravy Zivot populace

Zajisténi dostupné a kvalitni péce v
nemocnicich

Stabilizace, zvySovani kvality a rozvoj lidskych
zdroji ve zdravotnictvi (lékafG a dalsiho
personalu), podpora mladych zacinajicich lékaru
Rozvoj lékarskych obord, vyuZiti novych trendi
zdravotnické péce, podpora vysoce
specializované péce

Optimalizace lGzkového fondu (nevyvaieny
pomér akutnich lGzek, l0Zzek nasledné péce a
zdravotné-socialnich lGzZek)

Modernizace budov, infrastruktury, technického
zazemi a pristrojového vybaveni nemocnic v¢.
vystavby

Podpora vzdjemné spoluprace nemocnic KHK a
FN HK

Zajisténi lepsi propustnosti pacientl v systému
zdravotné-socialnich l0Zzek (LDN, domdci péce,
domovy pro seniory, ...)

Deinstitucionalizace a podpora
ostatnich zdravotnich sluzeb v kraji

Podpora zajmu o zaméstndni v l|ékarskych i
nelékarskych oborech i mimo nemocnice, jejich
vzdélavani a wudrzeni vregionu (primarni a
ambulantni péce, terénni sluzby)

Modernizace infrastruktury poskytovatel
zdravotnickych sluzeb mimo nemocnice

Podpora psychiatrickd péfe na Uzemi kraje —
deinstitucionalizace (CDZ, akutni psychiatrické
hospitalizace, hospitalizace déti s psychiatrickymi
poruchami, gerontopsychiatrie, ...)

Zkvalitfiovani LDN a podminek domdci péce
Zachovani a podpora odbornych Iécebnych
ustavli (lécebna zrakovych vad, rehabilitacni
Ustav, détské ozdravovny)

Zajisténi a podpora hospicové a paliativni péce
(lGZkova a domaci)

Podpora zdravi a Zivotniho stylu
obyvatel

Naplriovani programu Zdravi 2020

Propagace a osvéta zdravého Zivotniho stylu a
pohybové gramotnosti (Skoly, zaméstnani,...)
Zajisténi a posileni infrastruktury pro pohybové
aktivity

Podpora zdravého stravovani déti, zak( a
studentu ve Skolach

Zajisténi dostupnosti Skolniho stravovani pro
vsechny
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Prevence a sport

e Podpora prevence rizikového chovani

e Podpora sportovnich a volnocasovych aktivit pro
zdravy Zivotni styl, sportovni a volnocasové akce

e Zajisténi dostupnosti kvalitnich sportovist a
volnocasovych zafizeni v¢. vybaveni

e Podpora sportovnich a volnoc¢asovych organizaci,
klub(i

e Zajisténi vzdélavani pracovnikll plsobicich v
oblasti sportu a volnocasovych aktivit

e Podpora vykonnostniho a vrcholového sportu

e Zajisténi infrastruktury 1ZS (zdkladny a vycvikova
zafizeni ZZS v¢. vybaveni)
e Podpora predchdzeni mimoradnym udalostem

Bezpecnost, rozvoj krizového fizeni a e Podpora pfipravenosti na krizové situace

1ZS

e Zajisténi a wvyuziti informacni a komunikacni
technologie v oblasti krizového fizeni

e Podpora dobrovolnych hasicl

e Hrozba socidlnich siti

- Regulaéni mechanismy a Uhradovy systém pojisténi nedopovidaji pozadavkim klientim

- Podpora spoluprdce nemocnic na vSech Urovnich se ZZS

- Podpora provdazanosti zdravotni a socialni péce

- Snaha podporovat rodiny s ideou vicegeneracniho souziti

- Kriticky nedostatek hospicovych a gerontopsychiatrickych lGzek

- Vychova s dlirazem na zdravy Zivotni styl u détské populace

- Posileni kompetence primarni péce — ulohy praktickych lékara

- Kvalitni fungovdni integrovaného zachranného systému

- Podpora vzniki oddéleni urgentnich pfijma v ramci nemocnic kraje

Socialni stabilita a soudrznost spolecnosti

Poskytovani sluzeb
socidlni prevence a
podpora aktivit
smérujicich k socialni
integraci

Podpora osvéty ve Skolach o potfebnosti zdravotnich a
socialnich sluzeb (mezigeneraéni solidarita)

Poskytovani odbornych a specializovanych socidlnich sluzeb
osobdm v obtizné Zivotni situaci

Zajisténi terénnich programi a kontaktnich a poradenskych
sluZzeb pro jednotlivé cilové skupiny

Podpora planovani socidlnich sluzeb a mezioborové spoluprace
(zlepseni provazanosti systému zdravotnich a socidlnich sluzeb,
a vzajemné informovanosti)

Posilovani zapojeni obci do prevence a reseni socidlniho
vylouceni na jejich tuzemi a do pripravy na stdrnuti
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e Podpora aktivniho starnuti a mezigeneracniho souZiti

e Rozvoj kapacit sluZeb pro seniory (terénnich, ambulantnich a
pobytovych) — seniorské sluzby

e Posilovani zapojeni obci do prevence a feseni socidlniho
vylouceni na jejich uzemi a do pfipravy na stdrnuti

e Rozvoj komunitnich center

e Rozvoj socialné aktivizacnich sluzeb, predevSim pro rodiny
s détmi

Aktivni starnuti a rodina

e Zajistit dostupné bydleni dle potfeb jednotlivych cilovych
skupin v KHK

e Revitalizovat ¢i redukovat vyloucené lokality, napomahat plné
integraci socialné vyloucenych obyvatel do spole¢nosti

e Zaijistit rozvoj socialnich a dalSich sluzeb navazanych na bydleni

Dostupné bydleni dle potreb cilovych skupin

e Zvysit informovanost obci a dalsich aktérd o oblasti dostupného
bydleni, zajistit prenos informaci a sdileni dobré praxe

e Podpora rozvoje dostupného bydleni na obcich pro vsechny
cilové skupiny (osoby ohroZené socidlnim vyloucenim)

e Rozvoj sluZeb navazujicich na dostupné bydleni

e Navyseni kapacity lidskych v socidlnich sluzbach (kvalifikovany i
nekvalifikovany persondl), jejich vzdélavani a podpora
dobrovolnictvi

e Rozsifeni sité socidlnich sluzeb v oblastech s nedostate¢nym
pokrytim

e Podpora a posileni kapacit a infrastruktury nékterych socialnich
sluZzeb (napf. odlehcovaci, pobytové a pecovatelské sluzby,
tydenni stacionare, terénni sluzby...)

e Modernizace, vystavba ¢i rekonstrukce zafizeni socialnich
sluzeb

e Vytvoreni registru zdjemcl o socidlni sluzby (dle specifickych
cilovych skupin)

e Posileni resortni a meziresortni spoluprace - Propojeni sluZzeb
na socidlné zdravotnim pomezi (jednd se predevsim o podporu
spoluprdce zejm. sluZeb oSetfovatelské a ndsledné péce se
socidlnimi sluZzbami na urovni péfe o seniory a osoby se
zdravotnim postiZenim, ale také v oblasti psychiatrické péce)

e Podpora zmény struktury péce o osoby se zdravotnim
postiZenim — posileni individualizace péce (je potieba lépe
diferencovat pobytové sluzby pro osoby se zdravotnim
postiZenim, je potreba posilit vyznam terénnich sluZeb)

e Podpora sluZeb pro lidi s dusevnim onemocnénim

e Posilovani postaveni socidlni prdce na obcich

Rozvoj socialnich
sluzeb

Socialni sluzby a SVL

- Podpora pecujicich
- Kapacity sluZeb pro seniory
- Zmeéna struktury péce o zdravotné postizené (individualismus) — osobni asistent
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- Propojovani zdrav./soc. sluzeb pro vSechny cilové skupiny (pomezi)
- Sendvi¢ovd generace - péce o vnoucata a staré rodice
- péce o déti a rodice

TERENNI SLUZBY - podpora cilovych skupin (pravidelnd v misté)

DOMACI PECE - podpora pecujicich, aby mohli pec¢ovat i pracovat, v&. podpory komunitniho Zivota
(odpovédnost)

- Prorodinna politika - Podpora rodinné soudrznosti

- Vznik zafizeni nebo Terénnich sluzeb (TP) pro podporu budoucich senior(, ktefi nebudou mit
finance na péci o sebe (,,chudobince”)

- Umistitelnost v kraji spolu ORP — neni nutna vazba na rodné misto ¢i pobyt

Integrace a prevence

- Socialni spolecenska odpovédnost samosprav/statu/ORP/VTOS

- Zabezpeceni podpory zaclenéni osob, které jsou na TP bézné neumistitelni

- Nastaveni podminek pro NNO pro podporu soc. vylou¢enych a zaméstnavatelé
- Zaméstnanost - pakt

Aktivni starnuti a rodina

- Seniofi + vzdélavani (U3V) - Age management a TP - vefejni zaméstnavatelé
- Dobrovolnictvi — podminky obci/kraje a podpora financovani statu a vyuziti modernich
technologii - , byt aktivni co nejdéle a uZite¢ny”
- Priklady dobré praxe — pfenos informaci a zkusenosti
- Déti a mladi, rodina
v Edukace, osvéta/podpora solidarity
v" SVP + praktické vyucovani
v Hodnotové vzdélavani — proaktivity ZSV/ZS - interaktivng, zaZitkové
- Podpora propojovani generaci a komunit
v' Systémové a systematicky (3kolky, $koly, aktéfi — domovy dichodcd, NNO, rodinnd
centra)
v" Resi problém pretizeni socialnich sluzeb, nedostatek pracovnikil a pohled na socidlni
sluzby

Dostupné bydleni

- PruZnost/dostupnost i pro cilové skupiny tézko umistitelnych na volny trh s bydlenim - to
snizi pretizeni pobytovych sluzeb -
- prevlada kumulace téchto osob do byt.dom specialnich (zjednoduseni obsluhy)

- Podpora nesegregovaného bydleni v obcich

- Posileni podpory terénni socialni péée na obcich (kraj/stat) — nekumulovat funkce,
podporovat TP = akcent na mistni znalost

- Podpora osvéty — migrace lidi, ktefi si umi najit pracii byt

- Najemni bydleni - podpora nové vystavby

-> podpora alokace ¢asti bytového fondu pro socidlni bydleni
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- Legislativné ukotvit povinnosti obci v oblasti rodinné/socialni/bytové politiky a povinnost
postarat se o své ob¢any (moZnost vyhodnoceni ze strany kraje pro spolufinancovani)
- Udrzeni podpory rodiny/jednotlivce v mife, kterd umozni domdci péci
- Zvyseni kompetenci SP
v" Vzdélavani formalni/neformalni
v’ Zralé osoby, 4 stabilita - rist po¢tu osob, které bude prace bavit (rodinna vychova —
socidlni kompetence i pracovni), Skoly
v’ %it pospolu” — vychova k obéanstvi a ke zdravi — interaktivné
v/ Komunikace
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PS Zivotni prostiedi a zemédélstvi

Zaveéry z pracovni ¢asti:

Rozmanita biodiverzita a ochrana pfirody a krajiny (fazeno dle prioritizace):

1. Aktivni ochrana pfirody a krajiny a péce o krajinu

Zabranit fragmentaci krajiny + propojovani USES

Podpora komplexnich pozemkovych tprav (se zaméFenim na USES a zelefi ve volné krajiné)
Zakladani, udriba a obnova doprovodné a izolacni zelené ve volné krajiné

Péce o lesni pldni fond — za pomoci lesnich hospodarskych plan(

Regenerace a aktivni ochrana vyznamnych krajinnych prvk( — obnova krajinnych struktur
Zajistovani péce o zvlasté chranéna uzemi (ZCHU) a lokality soustavy Natura 2000

Pozn.: DllezZité bude obnovit maly vodni cyklus v krajiné (potfeba jej zakomponovat do

zvedenych opatreni)

2. Zachovani druhové rozmanitosti

Péce o cenna stanovisté, jejich obnova a tvorba

Zakladani a péce o prvky USES a zajisténi jejich funkéniho propojeni a hlavné jejich realizace
(nestadi jen to, Ze jsou nakresleny v planech)

Péce o vzacné druhy a jejich biotopy véetné obnovy

Regulace rozvoje sidel (suburbanizace) s ohledem na ekologické limity mista a jeho okoli
Diverzifikace ¢innosti v krajiné v ndvaznosti na dotacni politiku

Omezovani rozsifovani a likvidace invazivnich druhd rostlin a Zivocicht

3. Sidelni zelen — cilem je eliminace vlivu a vzniku tepelnych ostrovli mést a prehfivani méstského

prostiedi

Obnova a péce o systémy zelené v urbanizovanych mistech, a to i v ndvaznosti na adaptaci na
zménu klimatu (zelené strechy, zelena parkovisté, vyuziti uzitkovych ploch i verejnych ploch)
Zachovani ekologickych funkci a posileni ekologické stability urbanizovanych uzemi -
podpora retence a zadrZovani vody (zelené stfechy, zelena parkovisté, vyuZiti uzitkovych
ploch i verejnych ploch)

4. Podpora a rozvoj systému environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Podpora koncepcnich feseni v oblasti EVVO — koncepce a koordinace EVVO v kraji, sitovani
Skol, ekologickych vzdélavacich center a dalSich vzdélavacich instituci

Podpora pregradudlniho i dalSiho vzdélavani pedagogickych a vychovnych pracovnikd
v environmentalni problematice (Skolni i mimoskolni vychova)

Podpora realizace ekologicky zamérenych vzdélavacich program( a projekt skol a dalsich
vzdélavacich instituci

Podpora center a stfedisek EVVO + rozsifeni nabidky aktivit v oblasti EVVO - zajistit pfimy
kontakt s ptirodou

Rozvoj sluzeb ekologického poradenstvi pro verejnost i ekonomické a dalsi subjekty

Poznamka: Podpora pozemkovych Uprav, dllezZita je vazba na Uzemni plany a jejich aktualizaci
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Setrné a odpovédné udrzitelné hospodaieni
1. Ochrana proti povodnim a vlivu nadmérného sucha

- DlleZité je sladit protipovodniova a retencni opatfeni — potreba je fesSit komplexné, ne
oddélené

- Uprednostnit vice menSich opatfeni za mensi finanéni prostfedky

- Dotacni podpora mensich staveb, popt. podpora obnovy stavajicich staveb

- Znefunkénéni melioracnich systém ve spolupraci s majiteli

2. Ochrana zemédélského plidniho fondu

- Podpora Zivocisné vyroby — potfeba zvysit organickou slozku v plidé
- Podpora velkych dobytcich jednotek (VD))

3. Podpora zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a mistni produkce

- Zaméit se na Zivot se zvitaty ve volné pfirodé (predatori, drobna zvitrata, ubyva ptaka i véel)

- Komunikace (dialog) s vefejnosti a organizacemi, které se v ZP pohybuji — viichni se navzajem
ovliviuji (zastupci verejnosti, lesll, zemédélcl, obci, organizaci)

- Povinné hlaseni vyuZivanych pfipravk( — hlaseni pro vodare. Potfeba fesit Gzemi v blizkosti
vodnich zdroji (jaka hnojiva pouZit apod.).

- Hospodafi v polické kfidové panvi, omezeni postfik(, nikdo neproplati drazsi povolené
postriky, v Némecku jsou tito zemédélci podporovani.

Eliminace negativnich dopadi ¢innosti ¢lovéka na ZP

- Dllezitd je vazba na narodni akéni plany (hospodareni na pidé, hnojeni, apod.)
- Ndrodni plan na omezeni negativnich dopadi sucha (krajska strategie na to musi navazovat)

1. Efektivni a ekologické odpadové hospodarstvi

- Sloucitbod 1 a 5 —stejné

- Bod 3 — Potfeba se zabyvat regiondlnimi centry (mensi spolecnosti nemaji prostfedky napr.
na likvidaci vodarenskych kalu), které by pro tyto spolecnosti resily problémy

- Bod 6 — v obéhovém hospodarstvi je mnoZstvi technologii — fermentace, zvyseni retence pad
a jejich obohaceni

2. Odstranovani a monitoring starych ekologickych zatézi

- Prioritou je evidence kontaminovanych mist — komplexni databdze na kraji, plan likvidace
téchto zatézi, potfeba rychle zprovoznit

- 3. Snizovani koncentrace znecistujicich latek v ovzdusi

- Bod 2 je plné v kompetenci obci

- Bod 5 se vazZe predevsim k dopravé a vystavbé obchvat(

4, Snizovani hlukové zatéze

- Potfeba preference tichych povrchl pfi stavbé a rekonstrukcich komunikaci a zahloubeni
obchvat(, nestavét je na naspech (jinak je potfeba budovat drahé bariéry)
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5. Ochrana vod a vodnich zdrojli

v v o

- Bod 1 doplnit: Propojovani velkych privadécl a napojeni na lokdlni pfivadéce — starostové se
brani vyuZivani zdroja z velkych privadécu, lokalni zdroje jsou totiz levnéjsi, béhem sucha
Cerpaji vodu z pfivadécl

- Potfeba vytipovat nejvétsi ohrozeni znecisténi vodnich tokl a lokalné fesit IV. stupen cisténi
— promitne se do cen vodného a sto¢ného

6. Modernizace vodovodni a kanalizaéni infrastruktury véetné COV

- Bod 1 Decentralizovana reSeni — potfeba se podivat na malé obce a doporucit jim Feseni
s ohledem na lokalni charakteristiky

- Zmapovat, kde chybi Cistirny

- Je diskuze o obnové velkych pFivadé¢ — vodarenskd soustava vychodni Cechy — propojeni
Nachod, HK, Pardubice, Chrudim — pfipraveny 2 projekty, SFZP vypide dotacni titul ve vysi pdil
miliardy K¢ na tyto velké projekty

- Zmapovat slaba mista v pfivadécich — koncepcni reseni

- SOVAK ma vlastni studii odtokovych poméru, tyka se i dalSich obci, radi by zrealizovali néjaky
projekt vramci obéhového hospodafstvi ve vazbé na likvidaci kald, kompostovani ve
spoluprdci s hradeckymi sluzbami — model podporovany z dotaci

- Vnadpise 4.3 doplnit slivko Eliminace negativnich dopad( cinnosti ¢lovéka na Zivotni
prostiedi

- Problémem jsou hormony ve vodé (antikoncepce, antibiotika apod.) — chybi osvéta, pfip. jak
to fesit na urovni COV (&idténi téchto hormon() — vazba na koncepci Zdravi
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PS Obce a mésta + PS Venkov

Zaveéry z pracovni ¢asti:

Regionalni disparity a specifika

e Analyza Uzemi a znat potencial Uzemi (subregionalni pohled)

e Vazba - propojeni mésto — venkov (zjistit, co si mohou vzajemné nabidnout)

e Spoluprace a optimalizace verejnych sluzeb — sdilené sluzby na Urovni pfirozenych center

e Spoluprace a dohoda v Gizemi na Urovni DSO

e Prekracovani hranic krajd a stat(i (hledat cesty - nyni to umi v podstaté pouze MAS)

e Financni podpora spoluprace

e Nutnost debyrokratizace

e Vyuiziti iniciativy kraje

e Minimalni standardizace rozsahu a kvality sluzeb (verejnych — poskytovanych ¢i dotovanych
z verejnych zdroja) véetné infrastruktury

e Vystavba dostupného / socialniho bydleni

e  Zajisténi péce o seniory

e Finanéni spoluticast malé obce na sluzbach poskytovanych / zajistovanych ve méstech

e Spravedlivé proporcionalni spolufinancovani

e Rozvoj na zdkladé spoluprdce obci

e Uvolnéni limitl v rdmci Uzemniho planovani

Planovani a spoluprace v uzemi

e DSO — CSS —servis pro obce — presvédcit obce, aby si CSS zaplatily

e MAS — spoluprace aktéra v Uzemi, kraj dat finance MAS pro spolky a NNO

e Zjednoduseni podminek dotaci — zefektivnéni administrace (nutné)

e Problém financovani rezijnich naklad MAS — reZie na provoz x alokace SCLLD na vyzvy pro
konecné Zadatele — vice financ¢nich prostredk( do vyzev MAS, aby byla vy$si efektivita , rezie /
alokace”

e Vyresit systém financovani provozu DSO (kraj, stat,...)

e Spolecné nakupy sluzeb v ramci DSO ¢i dalSich seskupeni, kde to je mozné

e Zacileni financnich prostfedkl na skute¢né potreby tzemi

e Vétsi podpora kraje a statu do hospodarsky slabych regiont (Gzemi samo rozhodne, co
potifebuje)

e HSO - soustredit sluzby tak, aby neodchazeli lidi jinam; snaZit se lokalizovat sidla klicovych
instituci do dotéenych perifernich center, nikoli vSe soustredit ve vzdalenych centrech Sirsiho
regionu

e  Zajisténi chodu krajskych zafizeni v perifernich oblastech z krajskych penéz

o Lepsireflexe k Uzemnim strategiim — krajské a ndrodni strategie, plany rozvoje obci —
vzajemna reflexe (pfi tvorbé strategie pfihliZet ke strategii sousednich obci ¢i Gzemi)
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